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A vállalat értéke és a verseny változása
Hogy épül fel egy cég piaci értéke?
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[ Adapted from : Miller and Morris, 1999]
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A versenyképességünk változása 2000 óta ...

Forrás: World Competitiveness Yearbook, GKI Versenyképességi évkönyv, 200
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Van még tovább is...

Forrás: World Competitiveness Yearbook, GKI Versenyképességi évkönyv, 200
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Forrás: World Competitiveness Yearbook, GKI Versenyképességi évkönyv, 200
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Sőt... sajnos MÉG tovább is...

Az innovatív vállalatok aránya
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Hol vannak az ÖTLETEK?
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Csoportok
Olyan csoportokat létrehozni és 
menedzselni, akik segítenek az én 
munkámban és akik számára fontos az 
én munkám. 

Tapasztalat 
megosztás

Hogy tudom megosztani az általam elért 
eredményeket és hogy tudom meg más ok 
eredményeit? Hogy tudjuk egymással 
megosztani a tapasztalatainkat? 

Keresés, 
könyvjelzők

Keresni és találni releváns adatokat, 
információkat egy adott témakörben. 
Ha megtaláltam, közkincsé tenni és 
rendszerezni. 

To – Do és 
workflow

A napi és stratégiai feladatokat 
menedzselni és megtervezni azokat. 
Lépéseket definiálni és ellenőrizni a 
végrehajtásukat. 

Szakértőket 
találniFeladat: kompetens és tapasztalt 

embereket találni egy adott kérdésben 

Áttekintés Tartalom-
megosztás

Központi helyre feltölteni a közös 
fájlokat és röviden leírni miről is 
szólnak? A tartalmuk alapján 
megosztanoi azokat és nem egy hálózati 
drive al-al-al mappájába tenni... 

FUNKCIONALITÁ
S

Tudásmegosztó
portál

Leírásokat és kézikönyveket készíteni, 
azokat megosztani és minden fontos 
információt egy helyen tárolni 
(belinkelni...) 

Mi újság van a cégnél? Mi változott? 
Min dolgoznak a kollegáim és a 
szerzőtársaim? Mi újság a 
nagyvilágban? Kiszűrni a lényeges és 
fontos eseményeket...



Csoportok
Létrehozni, keresni, csatlakozni és 
együtt dolgozni csoportokkal, akik 
hasonló feladatokkal foglalkoznak, 
azonos érdeklődésűek vagy 
képzettségűek 

Blogo
kWebes blog hogy tudassam a 

környezetemmel, mivel foglalkozom, 
visszajelzéseket kaphassak, tanuljak 
másoktól (és fordítva)

Könyvjelzők
Elmenteni, rendszerezni és megosztani 
azokat az  objektumokat amelyeket én 
vagy más érdekesnek és hasznosnak 
talált

Tevékenységek
A feladatok megszervezése, tervezése. A 
következő lépések és feladatok 
menedzselése. Gyorsan, áttekinthetően 
és követhetően. 

Profilo
kGyorsan megtalálni a szakértőket  

jellemzőik/tudásuk alapján, bárhol is 
vannak a szervezetben. Kapcsolatba 
lépni velük.

Kezdőlap

Valódi Web 2.0 szoftver,
alkalmazásra készen

Vállalati 
Wikipédia

Wikipédia szerkesztése és menedzselése 
az egyén a csoport és avállalat egészére. 
Együttműködés a szerzők között. A 
változás és fejlődés követése, 
ellenőrzése.

Fájlok

A releváns adatok egy képernyőn, 
azonnal áttekinthetően. Előfizetések, 
értesítések, hálózatok, kollegák, 
minden...  

Feltölteni és megosztani a kollegákkal 
és csoportokkal bármilyen fájlt. 
Verziókövetés, kommentezés, értékelés 
egy helyen.
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Együttműködés támogatása minden platformon
Teljes integráció az IBM 
termékeivel

Teljes integráció a MS Office 
és Outlook/Exchange 
termékekkel

Teljes integráció a Firefox és 
IE termékekkel

Integráció a MS Sharepoint 
termékkel

Plug-in megoldások az IBM 
Partnereitől

Atom API-k és Widgetek 
integráltsága 

Mobil támogatás

SAP é O l tá tá
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Az IBM Lotus Connections sikere

• A Lotus Connections 2007-ben jelent meg, és azóta is az 
IBM
leggyorsabban növekvő terméke 

• A világ Top 100 cégének 35%-a használja az IBM Social 
Collaboration Software termékét (Quickr és/vagy 
Connections)

• 7 millió ember használja az IBM social collaboration 
termékeit
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Connections az Interneten
HorvHorvááth Andrth Andráás blogja:s blogja:

http://lotusszoftverek.blogspot.com/
Az Unioffice rendszerhAz Unioffice rendszerhááz Lotus weboldala: z Lotus weboldala: 

http://www.unioffice.hu/blog.nsf/
Az iwiw Lotus klubja:Az iwiw Lotus klubja:

http://iwiw.hu/pages/community/comdata.jsp?cID=2242757
IBM Lotus Connections siteIBM Lotus Connections site

www.ibm.com/lotus/connections

WikipWikipéédia Lotus Connections oldaldia Lotus Connections oldal
http://en.wikipedia.org/wiki/IBM_Lotus_Connections

IBM Lotus Connections IBM Lotus Connections YouTube:YouTube:
http://video.google.com/videosearch?q=youtube+lotus+connections#

Connections Connections dokumentdokumentáácicióó APIAPI felfelüületekkel:letekkel:
http://publib.boulder.ibm.com/infocenter/ltscnnct/v1r0/index.jsp

A magyar Lotus felhasznA magyar Lotus felhasznáállóók csoportja: k csoportja: ------ kialakkialakííttáás alatt s alatt ------



Lotus az IBM-ben és Lotus előadások a weben
Philippovich Ákos:
06 20 823 5591
Akos.philippovich@hu.ibm.com

Horváth András:
06 20 823 5815
Andras_Horvath@hu.ibm.com

Klis Csaba:
06 20 823 5798
Csaba.Klis@hu.ibm.com

Bánki Zsolt:
06 20 823 5807
Zsolt_Banki@hu.ibm.com 

S abó Zoltán:

LOTUS Webcast:

Sametime – Március 16

Connections – Április 2

LotusLive – Április 22

Pontos időpontot és webes címet 
hamarosan küldünk



Rögtön használatba vehető, tartalmaz minden komponenst

Out-of-the-box megoldás, testreszabást igényelhet

Projektek támogatására, csapatfejlesztésre, 
együttműködés beindítására

Bevált, kipróbált, elterjedt

Gyorsan bevezethető, kedvezően árazott

Az IBM és partnereinek támogatásával
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